PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS — MG
CNPJ n.© 18.675.959/0001-92
Praga da Bandeira, n.2 276, Centro - CEP: 37.545-000
Telefone: (35) 99893-1422
www.cachoeirademinas.mg.gov.br

Decreto Municipal n? 4.652, de 05 de novembro de 2025.

Institui diretrizes gerais e disciplina o procedimento para concessao de horario
especial com redugdo de jornada, sem redugdo de vencimentos, ao servidor
responsavel por conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, nos termos do
entendimento fixado pelo Supremo Tribunal Federal no Tema 1.097 da
Repercussao Geral, e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Cachoeira de Minas, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes legais
gue lhe confere a Lei Organica Municipal, e,

“CONSIDERANDO o disposto no art. 98, §§ 2° e 39, da Lei federal n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, que assegura hordrio especial ao servidor com deficiéncia e ao servidor que tenha cénjuge, filho ou
dependente com deficiéncia, sem necessidade de compensacdo, mediante comprovacgdo por junta médica
oficial;

CONSIDERANDO a orientagdo fixada pelo Supremo Tribunal Federal no Tema 1.097 da Repercusséo
Geral, que reconheceu a aplicacdo, por simetria e analogia, da disciplina do art. 98 da Lei n® 8.112/1990
aos servidores publicos estaduais e municipais, na auséncia de lei local especifica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Brasileira de InclusGo da Pessoa com Deficiéncia — Lei n®
13.146/2015, e na Lei n? 12.764/2012, que reconhece a pessoa com Transtorno do Espectro Autista — TEA
como pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais,”

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto estabelece diretrizes gerais e disciplina o procedimento para concessao de
horario especial com redu¢do de jornada, sem redugdo de vencimentos, ao servidor municipal
responsavel por conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, no ambito da Administragdo Publica
Municipal.

§19 - A concessdo do horario especial dependera de comprovac¢do da necessidade mediante laudo
pericial emitido por junta médica oficial ou perito médico designado.
§22 O beneficio observard as necessidades do dependente e a realidade do servigo, assegurada a
prioridade absoluta do interesse da crian¢a e do adolescente, quando for o caso.

Art. 22 - Para fins deste Decreto, considera-se:

| — Pessoa com deficiéncia: aquela definida pela Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia e demais normas aplicaveis;

Il — Dependente: conjuge, companheiro(a), filho(a) ou pessoa sob guarda, tutela ou curatela
legalmente reconhecida;
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Ill — Hordario especial: redu¢do do nimero de horas didrias e/ou semanais, sem compensacdo e
sem reducdo de vencimentos.

Art. 32 - E assegurada a concessdo de horario especial ao servidor responsavel por dependente com
deficiéncia, sem compensacdo de jornada e sem reducdo de vencimentos, nos termos do art. 98, §§ 22 e
39, da Lein28.112/1990 e do Tema 1.097/STF.

Pardgrafo Unico. A reducgao sera fixada conforme as condi¢Ges do caso concreto, a luz do laudo
pericial oficial e das informag¢&es funcionais do servidor.

Art. 42 - O pedido sera formalizado pelo servidor e instruido com, no minimo:

| — documentos pessoais do servidor e do dependente, e comprovacgado do vinculo (certiddo, termo
judicial, etc.);

Il — laudos médicos atualizados (até 90 dias), com identificacdo do CID, descricdo funcional das
limitacOes e terapias indicadas e progndstico;

Il — agenda terapéutica (frequéncia e duracdo), bem como documentos que indiquem a
necessidade de presenca direta do cuidador;

IV — indicacdo de outros cuidadores disponiveis na familia, quando houver.

Art. 52 - Recebido o requerimento, a Administragdo autuard processo préprio, com manifestacdo
da chefia imediata sobre rotinas e escalas, e encaminhard a pericia médica oficial, que devera emitir laudo
conclusivo contendo informagGes, ao menos, sobre:

| — existéncia de deficiéncia nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo;

Il — necessidade de assisténcia direta e sua intensidade, conforme art. 72 deste Decreto;
lIl — estimativa de horas semanais de cuidado que demandam a presencga do servidor;
IV — prognéstico e prazo de reavaliagao.

Paragrafo Unico. Quando necessario, podera ser requisitada avaliagdo multiprofissional (médica,
psicoldgica e social) para subsidiar o parecer pericial.

Art. 62 - Compete a Secretaria Municipal a que o servidor esteja vinculado coordenar o
procedimento e providenciar a pericia oficial.

Paragrafo Unico - Quando o servidor ndo estiver vinculado a qualquer Secretaria, caberd ao
Gabinete do Chefe do Executivo coordenar o procedimento.
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Art. 72 - A fixacdo do percentual de reducdo de jornada observard os seguintes parametros
referenciais, a serem adequados conforme o laudo pericial:

Nivel Descri¢cdao resumida da Reducgao estimada
necessidade de assisténcia

| Cuidados intermitentes, 10% a 20%
terapias 1-2 vezes/semana

I Cuidados frequentes, terapias

3-5 vezes/semana 30% a 40%
i Cuidados diarios
continuos ou dependéncia até 50%
integral
§12 - O limite mdaximo de redugdo é de 50% da jornada semanal.

§29 A decisdo administrativa fixara a nova carga horaria semanal e a nova escala de trabalho.

Art. 82 - A concessao tera prazo certo entre 6 e 12 meses, observando o prazo sugerido no laudo
pericial, e podera ser prorrogada, reduzida ou cessada apds reavaliacao.

§19 - O servidor deverd comunicar imediatamente alteragdes relevantes na condi¢do de saude do
dependente ou em sua rotina de cuidados.
§29 A Administra¢do podera antecipar a reavaliagao quando houver indicios de alteragao substancial das
condi¢des que motivaram a concessao.

Art. 92 - A Administracdo Municipal poderd constituir Junta Médica Oficial ou designar perito
médico individual para a realizacdo da pericia e emissdo do laudo.

Art. 10 - A autoridade que deferir o pedido devera ajustar escalas e substituicoes de modo a
garantir a continuidade do servigo publico, respeitado o direito do servidor ao horério especial.

Art. 11 - Os pedidos em tramitac¢do na data da publicacdo deste Decreto serdo adequados as suas
disposicGes, aproveitando-se os atos ja realizados quando compativeis.

Art. 12 - Fica instituido, como parte integrante deste Decreto, o Modelo de Laudo Pericial Oficial
a ser obrigatoriamente utilizado pela pericia médica municipal ou médico perito oficial, para fins de
avaliagdo e comprovacgdo da deficiéncia de que trata este Decreto.
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Art. 13 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Registre-se e publique-se.

Cachoeira de Minas - MG, 05 de novembro de 2025.

MARISTELA COSTA E BUSTAMANTE
Prefeita Municipal de Cachoeira de Minas — MG

Certifico que:

Este Ato foi publicado no quadro de avisos desta Prefeitura Municipal em / / , conforme determina a
Emenda n2 02/2011 a Lei Orgénica Municipal.

Cachoeira de Minas/MG, de de

Assinatura:

Sonia Regina Ribeiro — Diretora de Gabinete
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MODELO DE LAUDO PERICIAL OFICIAL

MUNICIPIO DE CACHOEIRA DE MINAS
LAUDO MEDICO-PERICIAL — HORARIO ESPECIAL (Decreto n2 /2025)

1. Identificagdao do Servidor:
Nome:

Cargo/Funcao:

Matricula:
Secretaria:

2. Identificacdo do Dependente:
Nome:

Vinculo com o servidor: [ Filho(a) [ Conjuge L1 Outro:

Idade:
CID (classificagcdo internacional de doencas):

3. Existéncia de Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015 - LBI):
LISim [INao
Descrigao sucinta da condicdao e impedimentos de longo prazo:

4, Necessidade de Assisténcia Direta:
L1 Intermitente (1-2 vezes por semana)
[ Frequente (3-5 vezes por semana)

[J Continua/Didria (necessidade permanente de supervisdo/cuidados)
Descreva os tipos de cuidados exigidos:




PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS — MG
CNPJ n.2 18.675.959/0001-92
Praga da Bandeira, n.2 276, Centro - CEP: 37.545-000
Telefone: (35) 99893-1422
www.cachoeirademinas.mg.gov.br

5. Estimativa de Horas Semanais de Cuidado Exigido do Servidor:
()até5h ()6-10h ()11-20h ()21-30h () mais de 30h
Justificativa técnica:

6. Prognéstico e Prazo de Reavaliagao:
[ICondigdao permanente [JCondi¢do tempordria

Prazo sugerido para nova avaliagao: _ meses.
Observagoes e recomendacgdes terapéuticas:

7. Conclusao e Sugestdo de Redugao de Jornada (referéncia do Decreto):
LI Nivel | — redugao de 10% a 20%

1 Nivel Il — reducdo de 30% a 40%

LI Nivel Il = redugdo até 50%

Conclus3do técnica: :

Local e data:

Assinatura e carimbo do Perito Médico Oficial:

CRM/MG n?
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