Ata da sexagésima sexta reunido do Concelho Municipal de Educacio

Aos (05) cinco dias do més de maio de (2025) dois mil e vinte e cinco as (09) nove horas
na Secretaria Municipal de Educagdo a Senhora Elizabeth Marques Figueiredo Secretéria
Municipal de Educagdo saudou a todos e agradeceu pela presenca. Iniciou a reunido
Juntamente com a Senhora Kelli Cristina de Oliveira Ramos presidente do Concelho
Municipal de Educag¢do e também diretora da Creche Municipal Prof* Ediléia Monteiro
Costa Betsa fazendo a leitura da ata anterior. Na sequéncia apresentou a nova equipe da
Secretaria Municipal da Educagéo justificando a necessidade de uma reformulagio desta
equipe na gestdo da Prefeita Senhora Maristela Costa Bustamante com a criagdo de (02)
dois cargos de diretores: (01) um diretor pedagdgico ocupado pela Senhora Juliana
Branddo Machado Silva e (01) um diretor administrativo assumido pela Senhora Céssia
Aparecida do Nascimento atualmente em licenga maternidade sendo substituida pela
Senhora Soyla Aparecida Gomes Cesério Salles. Passando para outros assuntos falou
sobre 0 Programa “Escola em Tempo Integral” cujas verbas recebidas em (2023) dois mil
e vinte e trés e (2024) dois mil e vinte e quatro ainda néo foram utilizados, temos prazo
até€ outubro deste ano para gastar. A consultoria do TEAS est nos auxiliando, mas temos
que cumprir todas as metas. Foi realizado um levantamento de niimeros de vagas para o
periodo integral na Pré-Escola Prof* Rachel Ribeiro Rezende e na Creche Municipal Prof*
Ediléia Monteiro Costa Betsa. No ano de (2025) dois mil e vinte e cinco devido a menor
procura por periodo integral, o nimero de matriculas diminuiu na Creche, assim néo
conseguimos cumprir a meta de aumento de matriculas para o periodo integral. Do valor
recebido ao referido programa (60%) sessenta por cento tem que ser gasto com material
de custeio e (40%) quarenta por cento para melhoria da estrutura das institui¢des. Em ao
CEMEI - Centro Educacional de Educagio Infantil Prof* Maria Dalma Ribeiro no Distrito
do Itaim estd em fase de finalizacdo, falta a liberagdo de energia elétrica, vistoria de
bombeiros e autorizagdo de funcionamento pela SRE — Superintendéncia Regional de
Ensino, com previsdo de funcionamento para o inicio de (2026) dois mil e vinte e seis.
Segundo levantamento realizado temos uma demanda de (25) vinte e cinco criangas em
idade de creche e também alunos com idade de Pré-Escola de (04) quatro e (05) cinco
anos irdo estudar nesta instituigdo, ficando assim um centro educacional s¢ de Educagdo
Infantil e a Escola Municipal Prof* Rita de Céssia Campos Silva somente para o Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano. Para este ano de (2025) dois mil e vinte e cinco de acordo
com as exigéncias da inspegdo escolar temos algumas mudangas e metas para cumprir:
montar laboratérios de informadtica para todas as salas de Ensino Fundamental para
funcionamento em (2026) dois mil e vinte e seis como ferramenta pedagbgica, também
reforma dos banheiros com acessibilidade para Escola Municipal Anardina Francisca da
Costa no bairro Bom Jardim. Estamos dando continuidade ao atendimento do CRAEE -
Centro de Referéncia em Atendimento Especializado com os seguintes profissionais: (02)
dois psicopedagogos, (02) dois psicologos, (01) um assistente social, todos concursados,
(01) um professor reforgador ¢ (01) uma professora que estava afastada por licenca de
saude para o servi¢o administrativo. Temos também a consultoria da APAE trabalhando
em parceria dando assisténcia nas escolas regulares desenvolvendo um trabalho de
formag@o, visando melhorias no processo de inclusdo. Os professores e




monitores estdo participando de reunides de capacitagdo uma vez por més, até o més de
novembro. A conselheira Dalciria Minuza sugeriu que tenham capacitagio de aulas
praticas como estdgios na APAE, para melhor desempenho dos profissionais, com mais
énfase na area pedagégica. A Senhora Elizabeth Marques Figueiredo juntamente com a
Senhora Juliana Brandéo Machado Silva visitaram outros municipios e constataram que
0s mesmos estdo encontrando muitas dificuldades para trabalhar com a Educagéo
Inclusiva. A professora e conselheira Liicia de Souza Santos salientou que com a troca de
profissionais na sala, ocorre a recesséo, os alunos sempre sio prejudicados, por isso a
escola deve trabalhar unida, com mais estimulos para os alunos especiais. Quanto ao kit
escolar, estd chegando os materiais, algumas escolas ja entregaram um pouco que sobrou
do ano passado e para o ano de (2026) dois mil e vinte e seis a licitagdo dos kits serd em
julho deste ano, para fazer a entrega aos alunos logo no inicio do ano letivo. Sobre os
uniformes escolares ja estd em andamento o processo para aquisi¢o, as escolas estio
fazendo levantamento do numero de alunos. Nas comemoragdes de 1° de junho, cada
escola fard uma apresentagdo com um grupo de alunos sobre o tema “Meio Ambiente”. A
prefeita senhora Maristela Costa e Bustamante tem algumas metas de governo para cada
setor, apresentou uma planilha de gestdo para as secretarias apresentar suas metas, seu
plano de gestéo ¢ de acordo com o que a prefeita almeja alcangar. A Secretaria Municipal
de Educagdo elaborou seu relatorio: Cursos profissionalizantes; Cursos do EJA para o
ensino fundamental e ensino médio, mas de acordo com o levantamento feito apareceram
pouquissimos candidatos; Cursos de capacitagdo para os profissionais da educagio,
Verificar a possibilidade de implantar a disciplina inglés nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, alinhamento de diretores  tudo igual; Criagdo de um refor¢o na escola
municipal Anardina Francisca da Costa no bairro Bom Jardim; Atualizacdo do PPP -
Plano politico pedagogico; Atualizagio do Regimento Escolar; Adesio de PAC -
Programa de Aceleragio do Crescimento na Educagiio; Compra de computadores através
da Ata de Consorcio da AMESP; Participagio do curso de Formagédo Continuada; Visita
da nutricionista nas escolas para 0 acompanhamento das merendas fornecidas para ndo
fugir do controle; Nomeagdo de servidores concursados, quanto mais efetivos tiver
melhor para evitar a troca principalmente os monitores e realizagio de cadastro de
~ estudantes universitdrios e cursos profissionalizantes para ajudar no transporte. Para
finalizar apresentou calend4rio escolar ressaltando as datas comemorativas. A proxima
reunido serd realizada em agosto e a partir desta data todas as reunies seriio redigidas
pela presidente do Conselho Senhora Kelly Cristina de Oliveira Ramos. Todas as Atas
serdo inseridas no site da Prefeitura municipal para ser bem transparente e ter um conselho
ativo, ressaltando sua importincia e sua atuagiio. Nada mais havendo a tratar lavrei a
presente ata, que apos lida, se aprovada, serd por todos assinada. Cachoeira de Minas,
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