PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS

-EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS N°. 14/2024

A Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ sob o n° 18.675.959/0001-92, por intermédio da Secretaria
I\/lunicipal de Saude, com base no inciso IX, art. 37, da CR/88, da Lei Municipal
1.170/1991 e Lei Federal 14.231, de 28 de outubro de 2021, considerando a necessidade
de contratagcdo temporaria para preenchimento de vagas da Estratégia Saude da Familia
(ESF), visando atender ao interesse publico especifico do municipio de Cachoeira de
Minas para a seguinte funcéo publica:

: ~ C.H. C. H.
VAGA CARGO REMUNERACA | ESCOLARIDAD DIARI | SEMANA
S o) E
A L
Graduagédo em
fisioterapia com
01 | Fisioterapeuta R$ 3.283,55 registro no 6H 30H
conselho
CREFITO-MG

RESOLVE publicar o presente edital, informando:

1) DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARE!

1.1 As atividades de anadlise e julgamento da classificagéo ficardo sob a
responsabilidade da Comissdo nomeada para tal finalidade.

1.2 A lotagdo do contratados atendera as necessidades exclusivas da Prefeitura
Municipal de Cachoeira de Minas — MG, nos locais e horarios definidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

1.3 A divulgagdo do presente regulamento e demais atos referentes ao processo
seletivo dar-se-do por edital ou avisos publicados no site da Prefeitura Municipal
de Cachoeira de Minas: www.cachoeirademinas.mg.gov.br.

1.4 E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicagdes, avisos, comunicados e demais atos referentes a este Processo
Seletivo.

2) DO REGIME DE CONTRATAGAO

2.1 O regime de contratagao é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, de acordo com o Art. 40; § 13 da CF, sem depositos
para o FGTS, tendo como regime juridico o Estatuto dos Servidores Pubicos do
Municipio de Cachoeira de Minas — MG, Lei 1.682/2002 e suas posteriores alteragg?es.
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3) DO PERIODO DE CONTRATAGAO

3.1 Os contratos ter&o duragéo de 12 (doze) meses a contar da data de contratagéo,,
podendo ser prorrogado ou rescindido antes do prazo, a critério da Administragédo
Municipal.

3.2 O presente edital tem duragéo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por
igual periodo

4) DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CON

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagbes civis € gozo dos direitos politicos (Decreto n°
70.436, de 18/04/72, Constituicdo federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n.° 19, de 04/05/98, Art. 3°).

4.2 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de contratacéo;

4.3 Estar regularizado perante a Justica Eleitoral,

4.4 Ter concluido o curdo de graduacdo em Fisioterapia, com inscrigdo no érgao de
classe (CREFITO);,

4.5 Apresentar os seguintes documentos, originais e copias:
4.5.1"CPF, ldentidade, Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da Ultima elei¢&o;
4.5.2 Certificado de Conclusdo do curso de graduagao em fisioterapia;

4.5.3 Apresentar registro no Conselho de Classe vigente e com jurisdicdo na area em
que ocorrera o exercicio;

4.5.4 Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4.5.5 Atestado de Bons Antecedentes Criminais (somente original);

4.5.6 Comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone). Em
caso de comprovante em nome de terceiros, devera ser acompanhado de uma
declaragdo assinada pelo locatario e reconhecida em cartério).

4.5.7 Certidao de nascimento dos filhos;

4.5.8 Certificado de reservista, se do sexo masculino;

4.5.9 CTPS (parte do verso, onde consta a identificacdo) e do PIS/PASEP;

4.5.10 Laudo Médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico
do trabalho, que sera agendado através do Departamento de Recursos Humanos)

4.6 Outros exames, se necessario, ficam a critério do médico examlnador )
/
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4.7 01 (uma) foto 3X4, recente.

4.8 Preencher o Requerimento de inscri¢cdo no local, inclusive declarando ndo possuir
outro vinculo que contrarie o Artigo 37 da Constituicdo Federal.

5) DAS INSCRICOES . o .
5.1 Antes de efetuar a mscngao 0 candldato devera conhecer o Edital e Certlflcar—se
de que preenche todos os requisitos exigido.

5.2 Os interessados deverdao se inscrever na Secretaria Municipal de Saude de
Cachoeira de Minas — MG, das 08h00min do dia 08/07/2024 as 16h00min do dia
19/07/24.

5.3 Deve obrigatoriamente apresentar documento de identificacdo com foto e
comprovar a escolaridade bem como todos os documentos que julgar necessarios
para pontuacédo sob pena de preclusao.

6) DAS ATRIBUIGOES
6.1 PORTARIA N° 2.488, DE 21 DE OUTUBRO DE 2011 (Ministério da Saude).

6.1.1 SAO ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISIONAIS DA SAUDE DA
FAMILIA:

o participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades;

« manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de
informacé&o indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os

~dados para a analise da situacdo de salude considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territorio,
priorizando as situagbes a serem acompanhadas no planejamento local;

« realizar o cuidado da saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito
da unidade de saude, e quando necessario no domicilio € nos demais espagos
comunitarios (escolas, associacoes, entre outros);

o realizar acbes de atencdo a saude conforme a necessidade de salde da
populagédo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao
local;

« garantir da atencéo a saude buscando a integralidade por meio da realizacdo de
agdes de promogao, protegio e recuperagao da salde e prevengao de agravos;
e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizag&o das agdes

. programaticas, coletivas e de vigildncia a saude;

o participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das
necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo (classificagéo de
risco, avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e
identificacdo das necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengao e

- viabilizando o estabelecimento do vinculo;

« realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagdo compulsoria e

de outros agravos e situagdes de importancia local;




responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros pontos de
atencao do sistema de saude;
praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa
propor interveng¢des que influenciem os processos de saude doenga dos
- individuos, das familias, coletividades e da propria comunidade;
realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliagao das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis;
acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a
readequacéo do processo de trabalho;
garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagé&o na
- Atencéo Basica;
realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e
profissionais de diferentes formacdes;
realizar agdes de educacdo em saude a populacdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;
participar das atividades de educacdo permanente;
* promover a mobilizacdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social,
identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais;
realizar outras agbes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais;
~ realizar agdes e atividades de educagdo sobre o manejo ambiental, incluindo
acOes de combate a vetores, especialmente em casos de surtos e epidemias;
(Redagéo dada pela PRT GM/MS n° 2.121 de 18.12.2015)
orientar a populagdo de maneira geral e a comunidade em especifico sobre
sintomas, riscos e agente transmissor de doencas e medidas de prevencgao
individual e coletiva; (Redacado dada pela PRT GM/MS n° 2.121 de 18.12.2015)
 mobilizar a comunidade para desenvolver medidas de manejo ambiental e
outras formas de intervenc&o no ambiente para o controle de vetores; (Redagao
dada pela PRT GM/MS n° 2.121 de 18.12.2015);
discutir e planejar de modo articulado e integrado com as equipes de vigilancia
agbes de controle vetorial; e (Redagdo dada pela PRT GM/MS n°® 2.121 de
- 18.12.2015);
encaminhar os casos identificados como de risco epidemiologico e ambiental
para as equipes de endemias quando ndo for possivel agéo sobre o controle de
vetores. (Redacgdo dada pela PRT GM/MS n° 2.121 de 18.12.2015);
Outras atribuicbes especificas dos profissionais da Ateng&o Basica poderéo
constar de normatizacdo do municipio e do Distrito Federal, de acordo com as
. prioridades definidas pela respectiva gestdo e as prioridades nacionais e
estaduais pactuadas.

6.2 SAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO FISITERAPEUTA:

. . Diagnosticar, através de levantamento, os problemas de saude que requeiram

acdes preventivas de deficiéncias e das necessidades de reabilitagédo em todas
as fases de vida dos individuos;
Avaliar, programar, efetuar o tratamento das incapacidades fisicas, valendo-se

de técnicas especificas;




« Realizagdo de atendimentos assistenciais nas unidades de saude e
atendimento assistencial domiciliar;

¢ Desenvolver atividades com grupos das Unidades de Saude e atendimento
domiciliar para paciente acamado;

« - Desenvolver acdes de Educacdo Permanente, preventiva, discussdes de casos
e relatorios clinicos dos pacientes acompanhados;

« Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

» Digitar produgdo no Sistema de informagéo ESUS.

7) DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA O SE

7.1 Disponibilidade de horario manifestado pelo candidato para executar servigos no
periodo que for determinado pela Administracdo, com cumprimento da carga horaria
de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, totalizando 30 (trinta) horas
semanais.

8) DA CLASSIFICAGAO

8.1 Para a fungdo de Fisioterapeuta, os candidatos habilitados serédo classificados de
acordo com 0s seguintes critérios:

8.1.1 Certificado de Doutorado concluido em area em area especifica de saude - 10
(dez) pontos por certificado (méaximo de 02 certificados);

8.1.2 Certificado de Conclusdo de Curso de Mestrado concluido em area especifica de
saude - 08 (oito) pontos por certificado (maximo de 02 certificados);

8.1.3 Certificado de Concluséo de Curso de Especializagdo Lato Sensu concluida
(Pos- Graduacéo) igual ou superior a 360 horas, em drea em area especifica de saude
- 05 (cinco) pontos por certificado (maximo de 02 certificados);

8.1.4 Experiéncia profissional como Fisioterapeuta - 01 (um) ponto para cada ano
completo (maximo de 05 pontos);

8.1.5“Experiéncia como Fisioterapeuta no servigo publico de satude — 02 (dois) pontos
para cada ano completo (maximo de 10 pontos).

8.1.6 Candidato que possuir CNH categoria B ou superior — 01 ponto.

8.1.7 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

9) DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringido a
pessoa do candidato, dirigido em Unica e Ultima instdncia para a Comisséo
responsavel pela divulgagdo do resultado, que devera ser entregue na sede da
Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas — MG no prazo de 03 (trés) dias corridos
apos a publicagdo final do resultado.

9.1.2 N3o serdo considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma
inadequada ou que ndo contiverem informagdes minimas necessarias.




10) DO RESULTADO

10.1 O Resultado sera divulgado no site oficial do Municipio e afixado no quadro de
avisos da Secretaria Municipal de Salde de Cachoeira de Minas — MG.

10.2 O resultado final, apds interposigéo de recurso, se houver, sera divulgado no site
da Prefeitura, no dia 29 de julho de 2024.

11)DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das informagbes e as irregularidades da documentacao, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.2 A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das instrugées deste Edital e
na aceitagao tacita das condicdes nele contidas como se acham estabelecidas, sobre
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.3 A convocacgdo para admissdo sera feita por meio de carta registrada ou e-mail
indicado pelo candidato no ato da inscrigdo. Caso o candidato ndo atenda a
convocagao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do recebimento da
comunicagdo ou tentativa de entrega da mesma, perdera o direito a vaga e sera
convocado o candidato seguinte da lista de classificagéo.
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Secretario Municipal de Saude




